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PRINCIPIILE PLANULUI DE REORGANIZARE 

 

Prezentul plan are ca scop fundamental reorganizarea judiciara a societatii 

SC GASTROZUH  SRL ,principiile care stau la baza întocmirii fiind 

urmatoarele: 

 Continuarea activităţii societăţii debitoare. 

 Achitarea a creanţelor acumulate de către societate. 

 Respectarea legii şi a normelor de ordine publică. 

 

Conţinutul prezentului plan atinge principalele cerinţe ale Secţiunilor 5 si 6 

din legea 85/2006 . 

 

Conform Art. 101 la data stabilita, un plan va fi confirmat de către 

judecătorul-sindic, daca sunt întrunite cumulativ următoarele condiţii: 

 cel putin jumatate plus una dintre categoriile de creante mentionate in 

programul de plati, dintre cele mentionate la art. 100 alin. (3), accepta sau 

sunt socotite ca accepta planul, cu conditia ca minimum una dintre 

categoriile defavorizate sa accepte planul; 

 in cazul in care sunt doar doua categorii, planul se considera acceptat in 

cazul in care categoria cu valoarea totala cea mai mare a creantelor a 

acceptat planul; 

 fiecare categorie defavorizata de creante care a respins planul va fi supusa 

unui tratament corect si echitabil
1
 prin plan. 

 

Planul de reorganizare este completat de catre debitor sub coordonarea 

administratorului judiciar in temeiul si cu respectarea art. 94 alin (1) lit. b) din 
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legea 85/2006. In temeiul art. 94 alin (3) planul de reorganizare prevede 

restructurarea si continuarea activitatii debitorului. 

 

Obiectivul principal al planului îl constituie achitarea creanţelor şi 

menţinerea afacerii. 

Reorganizarea operaţională şi financiară are in vedere achitarea maximală 

a creanţelor restante, prezentând o situaţie de restituire a obligaţiilor faţă de 

creditori, într-un cuantum net superior cu cel la care s-ar fi îndestulat aceştia în 

cazul în care s-ar fi iniţiat procedura de faliment. 

 

PREZENTAREA GENERALA A COMPANIEI 

 

    Scurt istoric. 

Societatea in insolventa a fost infiinţată in anul 2008, atribuindu-se codul  

unic de inregistrare 24398214 si numar de ordine in Registrul Comerţului  

J05/2184/2008. Sediul social a fost declarat in Municipiul Salonta, P-ta 

Democratiei nr.9, judetul Bihor. Societatea nu figurează cu sedii secundare sau 

puncte de lucru. Capitalul social subcris si varsat este de 200 lei. Obiectul 

principal de activitate este „Restaurante”,cod  CAEN 5610.                                                                                                       

 SC GASTROZUH SRL este o societate cu capital integral privat, fara 

participare straina la capital, având asociat unic pe d-na Costea Elena Florentina.  

 

 SC GASTROZUH  SRL Societatea debitoare a fost condusa de catre d-na 

Costea Elena Florentina  in calitate de asociat unic si administrator. 

  Desfasurarea activitaţii societăţii : 

Principalul obiect de activitate al societăţii pe care il desfasoara  este cel de 

,,Restaurante”activitatea desfasurandu-se intr-un local situat in localitatea 

Salonta cunoscut sub numele de ,,Rob Roy” Music Pub  în care există un mediu 

placut, prietenos, societatea debitoare, oferind  prin personalul profesionist, 

servicii de calitate.  
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Este un loc unde intotdeauna se poate s servi   micul dejun, pranzul sau  

cina,  specialitati de cafea, racoritoare,  bauturi si diverse cocktail-uri.  

Restaurantul organizează evenimente, mese festive, dineuri la cel mai bun 

raport preţ-calitate, fiind un punct de referinţă in localitatea Salonta, pe 

domeniul gastronomic. 

Restaurantul prezintă serviciile unui local select , ce reţine  o gamă larga de 

clienti., promptitudinea si atenţia pentru fiecare client caracterizand acest local. 

 

 

  

 
 



  

PLAN DE REORGANIZARE SC GASTROZUH S.R.L. 

   

  6  

 

 

 

 

 

 

 Conducerea actuală a societăţii si situatia salariatilor: 

 Incepand cu data de 05.07.2013, domnul Zuh Adrian detine  functia de 

administrator special, in conformitate cu dispozitiile articolului 18 din Legea 

85/2006, exercitând atributiile prevazute de legea 85/2006 privind functia de 

administrator special. 

          La momentul de faţă societatea  isi desfasoara activitatea cu un număr de 

7 de angajaţi. 

 Specificul activităţii societatii debitoare: 

În cele de mai jos expunem în sinteză activitatea societatii 

GASTROZUH  SRL prezentând cele mai importante servicii pe care le 

oferim . 

       Societatea este axata in principal  pe organizarea de evenimente ca: 

  ,, nunti, botezuri , mese comune ,, detine locatie proprie  pentru 

desfasurarea activitatii,  personal specializat pentru realizarea  activitatii 

de desfacere a  produselor de bar,  bucatarie si catering. 
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 Comert cu amanuntul: 

      Societatea mai desfaşoară şi activitatea de comercializare a produselor 

alimentare  specifice barurilor. 

Analiza  evolutiei societatii pe perioada celor trei ani de dinaintea 

deschiderii procedurii (2010-2012) 

Analiza evolutiei contului de profit si pierdere  

 

Contul de profit si pierdere este un document contabil care sintetizează 

fluxurile economice, respectiv veniturile si cheltuielile perioadei de gestiune si 

explică modul de constituire a rezultatului, astfel, permite desprinderea unor 

concluzii legate de performantele activităţii intreprinderii. 

 

 Cifra de afaceri inregistrata de societatea debitoare este realizata din: 

  -venituri din serviciile prestate în restaurant; 

INDICATORI 2010 2011 2012

1 Cifra de afaceri neta 515.750,00 363.313,00 316.161,00

Productia vanduta 342.213,00 227.538,00 209.941,00

Venituri din vanzarea marfurilor 173.537,00 135.775,00 106.220,00

Alte venituri din exploatare 0,00 1.135,00 521,00

2 Venituri din exploatare 515.750,00 364.448,00 316.682,00

Cheltuieli cu mat.prime si mat.consum 241.866,00 159.146,00 156.820,00

Alte chelt.materiale 28.642,00 3.958,00 1.620,00

Alte chelt.externe(energie,apa) 29.787,00 26.156,00 22.352,00

Cheltuieli privind marfurile 83.677,00 63.179,00 49.616,00

Salarii si indemnizatii 96.547,00 81.148,00 65.068,00

Cheltuieli cu asigurarile si prot sociala 26.031,00 22.566,00 18.628,00

Cheltuieli cu amortizarea 0,00 0,00 27.707,00

Cheltuieli privind prestatiile externe 74.364,00 18.805,00 13.791,00

Chelt cu alte imp si taxe 2.996,00 1.335,00 1.032,00

Chelt cu despagub,amenzi si donatii 1.920,00 6.254,00 4.617,00

3 Cheltuieli de exploatare 585.830,00 382.547,00 361.251,00

4 Profit sau pierderea din exploatare -70.080,00 -18.099,00 -44.569,00

5 Venituri financiare 0,00 0,00 0,00

6 Cheltuieli financiare 35.112,00 34.009,00 34.222,00

7 Profitul sau pierderea financiara -35.112,00 -34.009,00 -34.222,00

8 Venituri totale 515.750,00 364.448,00 316.682,00

9 Cheltuieli Totale 620.942,00 416.556,00 395.473,00

10 Profit sau pierderea bruta -105.192,00 -52.108,00 -78.791,00

11 Impozit pe profit 4.875,00 0,00 0,00

12 Rezultatul net al exercitiului -110.067,00 -52.108,00 -78.791,00



  

PLAN DE REORGANIZARE SC GASTROZUH S.R.L. 

   

  8  

 

  -venituri din vânzarea mărfurilor.  

 Ponderea în veniturile realizate, o reprezintă veniturile obţinute din 

prestările de servicii tip restaurant şi prezintă o evoluţie descendenta pe 

parcursul perioadei analizate astfel că, in anul 2010 acestea erau în valoare de 

342.213 lei, in anul 2011 valoarea era de 227.538 lei şi in anul 2012 valoarea era 

de 209.941 lei. 

 Veniturile din vanzarea marfurilor inregistreaza o evolutie descrescătoare 

de la un an la altul in perioada celor trei ani analizati, in 2010  au fost 

înregistrate venituri în valoare de 173.537 lei, in 2011 valoarea de 135.775 lei, 

iar în anul 2012 valoarea de 106.220 lei. 

 Drept consecinţă cifra de afaceri urmează un trend descendent pe 

parcursul perioadei analizate. 

 Veniturile din exploatare inregistrate de societatea debitoare pe 

parcursul perioadei analizate cuprind pe lângă veniturile detaliate mai sus şi alte 

venituri din exploatare, scăzând de la 1135 lei în anul 2011 la 521 lei în anul 

2012. 

 Cheltuielile de exploatare reprezintă totalul cheltuielilor generate de 

desfăşurarea activitatii societatii debitoare. Acestea urmeaza o evolutie 

asemănătoare veniturilor din exploatare, urmand ca şi acestea, o traiectorie 

descrescatoare pe tot parcursul perioadei analizate. 

 Structural cheltuielile de exploatare generate de desfasurarea activitatii 

sunt formate din: 

 - cheltuieli cu materii prime si materiale consumabile; 

  - cheltuieli cu marfurile; 

  - alte cheltueli materiale reprezentate de cheltuieli privind materialele de 

natura obiectelor de inventar, cheltuieli privind materialele nestocate; 

  - cheltuieli generate de inregistrarea utilitatilor (energia si apa) ; 

  - cheltuieli cu personalul reprezantate cu cheltuieli cu salariile si 

indemnizatiile personalului angajat si de cheltuieli cu asigurarile si protectia 

sociala; 

 - alte cheltuieli de exploatare(cheltuleli postale, servicii bancare, alte 

impozite si taxe, etc.) 

 Evoluţia comparativă a veniturilor din exploatare cu cea a cheltuielilor din 

exploatare ne arată că, pe tot parcursul perioadei analizate, veniturile din 

exploatare sunt inferioare cheltuielilor din exploatare generand astfel un 

rezultat al exploatarii însemnând pierderi. 
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 Activitatea financiara inregistrată de societatea debitoare este 

reprezentată de cheltuielile financiare şi anume dobânzile la creditele bancare 

angajate. 

 Rezultatul financiar inregistrat pe tot parcursul perioadei analizate  a fost 

pierdere  ceea ce a afectat în sens negativ performanţa financiară a societăţii 

debitoare. 

 Rezultatul net al exercitiului  a fost unul negativ, respectiv pierdere in 

fiecare an al perioadei analizate, ducând către decapitalizare. 

 

      Analiza situaţiei patrimoniului pe perioada 2010-2012: 

Situaţia elementelor patrimoniale pentru perioada supusă analizei, se 

prezinta astfel:  

 

 

Activul societatii debitoare este reprezentat de active imobilizate si active 

circulante.    

 In ceea ce priveşte situaţia activelor imobilizate existente in patrimoniul 

debitoarei si necesare desfaşurării activităţii, tabelul de mai jos prezintă situaţia 

acestora la data deschiderii procedurii de insolventa, respectiv la 21.06.2013 

Denumirea indicatorilor 2010 2011 2012

1 ACTIVE IMOBILIZATE 519.189,00 523.975,00 522.223,00

Stocuri 7.170,00 9.540,00 4.248,00

Creante 193,00 164,00 975,00

Disponibilitati 0,00 311,00 0

2 ACTIVE CIRCULANTE 7.363,00 10.015,00 5.223,00

Venituri in avans 0,00 0,00 0,00

Cheltuieli in avans 0,00 0,00 0,00

3 ACTIVE TOTALE 526.552,00 533.990,00 527.446,00

Capital varsat 200,00 200,00 200,00

Rezerve 0,00 0,00 0,00

Profit sau pierderea reportata -8.574,00 -118.641,00 -170.750,00

Profit sau pierderea exercit.curent -110.067,00 -52.108,00 -78.791,00

4 CAPITALURI PROPRII-total -118.441,00 -170.549,00 -249.341,00

Imprumuturi si datorii asimilate 252.000,00 227.201,00 200.285,00

Furnizori 27.169,00 27.385,00 47.975,00

Clienti creditori 0,00 0,00 0,00

Alte datorii 365.824,00 449.953,00 528.085,00

TOTAL DATORII 644.993,00 704.539,00 776.345,00

PASIVE TOTALE 526.552,00 533.990,00 527.004,00

Nr. Denumire Valoare de inventar Valoare amotizata Valoare reziduala

1 Constructii 450.000,00 33.750,00 416.250,00

2 Echipamente tehnologice 29.478,30 6.120,86 23.357,44

3 Mobilier, aparatura birotica 41.309,31 3.657,26 37.652,05

TOTAL 520.787,61 43.528,12 477.259,49
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Activele circulante existente in patrimoniul societatii debitoare sunt reprezentate 

de: 

  - stocuri 

  - creanţe 

  - disponibilităţi băneşti 

 Stocurile reprezintă cantităţi de resurse materiale  aflate intr-un stadiu 

oarecare de fabricatie, acumulate in depozite de aprovizionare, intr-un anumit 

volum si o anumită structură, pe o perioadă de timp determinată, in vederea unei 

utilizări ulterioare. 

 Pe parcursul perioadei analizate stocurile detinute de societatea debitoare 

urmeaza o evolutie oscilanta, astfel ca la sfarşitul perioadei analizate ajung la 

valoarea de 4.248 lei si sunt reprezentate de materii prime, marfuri, ambalaje. 

 Creanţele reprezintă valorile economice avansate temporar de către 

titularul de patrimoniu altor terţe persoane pentru care urmeaza să primească un 

echivalent valoric, care poate fi reprezentat de o sumă de bani, de un serviciu 

sau de o lucrare. 

 In cazul societatii debitoare, creantele inregistreaza valori oscilante in 

perioada analizată şi sunt relativ mici în raport cu cifra de afaceri. 

 La data deschiderii procedurii societatea debitoare nu are creante de 

incasat. 

 Disponibilităţile băneşti reprezintă totalitatea mijloacelor băneşti aflate 

in posesia societăţii debitoare. Ele inregistrează valori  relativ scazute  daca se 

are in vedere,  ponderea acestora in total active circulante . 

o Analiza structurală a bilanţului prin metoda ratelor 

 

 La nivelul perioadei analizate,  marimea activelor circulante prezinta o 

evolutie oscilanta, datorată neincasării, sau incasării cu dificultate a debitelor 

datorate de diverşi clienti. 

 Evoluţia elementelor de activ, precum şi ponderea acestora, sunt reflectate 

de indicatorii calculati in tabelul de mai jos, reprezentţând ratele de structură ale 

activului patrimonial al debitoarei: 
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 Analiza ratelor de stuctură ale activului patrimonial relevă evoluţia 

elementelor de activ in toată perioada analizată. 

 Rata activelor imobilizate, se calculează ca  si raport procentual între 

activele imobilizate şi totalul activului şi măsoară gradul de investire a 

capitalului reflectând ponderea elementelor patrimoniale aflate permanent în 

patrimoniu societăţii. 

 Nivelul optim al acestei rate oscilează în jurul valorii de 60%. 

În cazul de faţă, acest indicator înregistrează pe toată perioada analizată valori, 

care se situează peste nivelul optimul specificat, indicând gradul de investire al 

capitalului fix.   

 Rata creantelor  se calculează ca raport procentual între creanţe şi totalul 

active circulante 

 Se observă că rata creanţelor urmeză o evoluţie descrescatoare în 2011 

faţă de 2010, valoarea cea mai mare a acestei rate se înregistrează în anul 2012. 

La data deschiderii procedurii societatea debitoare nu avea clienti neincasati. 

 Rata disponibilitatilor banesti reflectă ponderea disponibilităţilor 

băneşti în cadrul patrimoniului şi se calculează ca raport procentual între 

disponibilităţile băneşti şi totalul activelor circulante. 

 În cazul de faţă aceasta urmează o traiectorie oscilanta pe parcursul 

perioadei analizate. 

 Rata activelor circulante reprezintă ponderea in totalul activului a 

capitalului circulant. Se constată o tendinţă de scădere  a acestei rate, datorată  

nivelului redus al  capitalului circulant in activul total. 

 In ceea ce priveste pasivul patrimonial, urmatorul tabel reflecta calculul 

principalelor rate de stuctura ale acestuia: 

 

 Rata autonomiei financiare indica gradul de independenta financiara a 

societatii. Se considera situatie satisfacatoare daca valoarea ratei autonomiei 

Denumire indicatori (%) 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

Rata autonomiei financiare(capital propriu/total pasiv) -22,49 -31,94 -47,31

Rata de indatorare globala(total datorii/total pasiv) 1,22 1,32 1

Denumire indicatori (%) 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

Rata activelor imobilizate(active imobilizate/total activ) 98,6 98,12 99,09

Rata creantelor(creante/total active circulante) 2,62 1,63 20,39

Rata disponibilitatilor banesti(disponibilitati/total active circulante) 0 3,1 0

Rata activelor circulante(active circulante/total activ) 1,4 1,87 0,91
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financiare este mai mare sau egala cu 33% (capitalul propriu sa reprezinte 1/3 

din pasivul total). 

 Rata de indatorare globala reflecta ponderea datoriilor totale ale 

societatii in pasivul total.Cu cât gradul de îndatorare este mai mic, cu atât 

unitatea este mai fiabilă sub aspect financiar. În cazul debitoarei, această rată 

urmează o evoluţie oscilantă, înregistrând valori acceptabile in toata 

perioada analizata. 

 In ceea ce priveste analiza lichiditatii  debitoarei, acest demers urmareste 

capacitatea intreprinderii de a-si achita obligatiile curente, precum si evaluarea 

riscului incapacitatii de plata. Ratele utilizate pentru aceasta analiza sunt:rata 

lichiditatii curente,rapide si imediate. O valoare supraunitară a acestor rate 

dovedeste ca cel putin pe termen scurt societatea are capacitatea de a-si 

achita datoriile exigibile. 

 

  

 

 Lichiditatea curenta compara ansamblul activelor circulante cu 

ansamblul datoriilor pe termen scurt, exprimand capacitatea societatii de a-si 

onora datoriile pe termen scurt din active circulante. Nivelul asiguratoriu al 

acestei rate este 1,2. 

 Lichiditatea rapida exprima capacitatea societatii de a-si onora datoriile 

pe termen scurt din creante si disponibilitati banesti, nivelul asigurator fiind de 

2/3.  

 Lichiditatea imediata apreciază masura in care datoriile exigibile pot fi 

acoperite pe seama disponibilitatilor banesti. Lichiditatea imediată este 

considerată satisfăcătoare pentru valori cuprinse între 0,65 şi 1. Ca şi în cazul 

lichidităţii generale valoarea acestui indicator este în afara intervalului specificat  

şi denotă lipsa de lichidităţi cu care se confruntă societatea. 

 

EVOLUTIA SITUATIEI SOCIETATII: 

Evolutia societatii pe parcursul perioadei de observatie: 

In aceasta perioada societatea a continuat desfasurarea activitatii curente. 

Denumire indicatori 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

Rata lichiditatii curente(active circulante/datorii pe termen scurt) 0,13 0,15 0,04

Rata lichiditatii rapide(creante+disponibilitati/datorii pe termen scurt) 0 0,01 0

Rata lichiditatii imediate(disponibilitati banesti/datorii pe termen scurt) 0 0 0
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Evolutia incasarilor si platilor aferente activitatii desfasurate in aceasta 

perioada se prezinta conform anexei 1: 

           CATEGORIILE DE CREANTE 

 

 Structura categoriilor de creante se prezinta in felul urmator.  

 

Grupa 
TOTAL 

CREANTE 

Creanţe garantate 

221.782lei 
Grupa I Art. 3, pct. 9 din Legea 

85/2006 privind procedura 

Insolvenţei 

Creante bugetare 

128.667 lei Grupa II Art. 3 pct. 11 din legea 

85/2006 

Creanţe chirografare 

551.441 lei 
Grupa III Art. 3 pct. 13 din 

Legea 85/2006 privind 

procedura Insolvenţei. 

 

 

Conform art 95 din L85/2006 mentionam:  

 

 Categoriile de creanţe ale societatii debitoare 

     Planul de reorganizare prevede pentru toate categoriile de creante 

modificarea termenelor de realizare a creantelor prin reesalonarea 
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plăţilor în favoarea creditorilor, conform prevederilor programului de 

plată;  

 

    Tratamentul categoriilor de creanţe: 

      

Planul stabileşte acelaşi tratament pentru fiecare creanţă din cadrul unei 

categorii distincte conform dispozitiilor art. 96 alin. 2 din legea 85/2006, 

respectiv fiecare creditor pe durata Planului de reorganizare îsi va recupera  

creanta deţinută –cu exceptia creditorului  Costea Elena Florentina care a 

consimtit un tratament mai putin favorabil-. 

 

Pe durata Planului de reorganizare creantele tuturor creditorilor vor fi 

îndestulate: 

 ( exceptând creanta  apartinand creditorului Costea Elena Florentina care a 

consimtit un tratament mai putin favorabil, conform dispozitiilor art. 96 alin. 

(2) din legea 85/2006)  

planul stabileste acelasi tratament pentru fiecare creantă din cadrul unei 

categorii distincte . 

Aceasta maniera de despagubire reprezinta o situatie net superioara fata 

de cea in care creditorii ar fi fost despagubiti in caz de faliment.  

 

 Despăgubiri ce urmează a fi oferite titularilor tuturor categoriilor de 

creanţe, în comparaţie cu valoarea estimativă ce ar putea fi primită prin 

distribuire în caz de faliment.  

 

In acest caz, durata ar fi nedeterminata, iar procentele de indestulare ar fi 

serios afectate de preturile obtenabile in situatia vanzarii fortate a bunurilor 

societatii, la valori de lichidare. Ori este de notorietate ca in asemenea situatii 
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valoarea de vanzare este drastic diminuată iar momentul valorificării în 

contextul crizei financiare traversate, ale carei efecte continuă  necontrolat. 

 Ca atare, câtă vreme bunurile societăţii sunt  garantate in favoarea 

creditorilor din categoria garantata Banca Transilvania si DGFP Bihor, valoarea 

estimativă care ar putea fi primita prin distribuire, in faliment se prezinta astfel: 

1. creantele garantate = valoarea de lichidare sau vânzare forţată a 

garantiilor  

2. creantele bugetare = valoarea de lichidare sau vânzare forţată a celor 

câtorva active imobilizate  (mobilier, birotica,etc) si a stocurilor, asupra 

carora nu sunt constituite garantii 

3. creante chirografare – aceasta categorie ar urma să poata recupera o parte 

din creanta, numai in situatia in care s-a indestula in intregime creantele 

bugetare din valorificarea bunurilor negarantate, ceea ce este putin 

probabil; 

 

  AVANTAJELE REORGANIZARII COMPARATIV CU FALIMENTUL 

Efectele pozitive in cazul reorganizarii judiciare comparativ cu falimentul 

sunt urmatoarele: 

- Efecte asupra gradului de acoperire al creantelor: 

         Asa cum am expus anterior, spre deosebire de faliment in 

reorganizare judiciara toate categoriile de creditori isi vor recupera 

creantele. 

- Efecte economico-sociale: 

În contextul continuării activitatii societatii ,mediul de afaceri va beneficia 

in continuare de contracte de  servicii care presupun mentinerea/crearea de 
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locuri de munca respectiv mentinerea/imbunatatirea productivitatii economiei cu 

beneficii reale atat pentru comunitatea locala cat si pentru cea zonala. 

- Efecte asupra bugetului consolidat al statului: 

In reorganizare se vor incasa sume insemnate din TVA-UL aferent 

vanzarii produselor si serviciilor prestate de catre debitor. Totodata 

creditorii bugetari vor primi 100% creantele admise la masa credala, 

spre deosebire de faliment. 

 Pentru a se crea o imagine asupra incasarilor si platilor din timpul 

perioadei propuse pentru reorganizare anexam CASH FLOW-UL societatii 

debitoare pe perioada de reorganizare.( anexa 2) 

 DURATA PLANULUI 

 

Conform art. 95 alin 3 din L85/2006, executarea planului de reorganizare 

se va intinde pe o perioada de 3 ani . 

            Prelungirea si/sau modificarea planului, ca urmare a intervenirii unei 

situaţii neanticipate care poate să impună prelungirea si/sau modificarea planului 

de reorganizare, este permisă şi va putea fi pusă în discuţia creditorilor atunci 

când necesităţile procedurii o vor impune. 

 CEREREA PIETEI FATA DE OFERTA SOCIETATII 

   Avand in vedere serviciile pe care le ofera societatea , locatia fiind una 

preferata in zona, de-a lungul timpului  s-a conturat  o clientela fidela ceea ce 

denota interes fata de oferta debitorului. 

  

 MASURI CONCORDANTE CU ORDINEA PUBLICA  

 

Planul de redresare respecta legislaţia in vigoare, administratorul judiciar 

si cel special având ca responsabilităţi respectarea  prevederilor legale. 
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Modalitatea de selecţie, desemnare şi înlocuire a administratorilor şi 

a directorilor. 

Prin plan nu sunt propuse masuri cu privire la schimbarea sau înlocuirea 

administratorului special al debitoarei. Administratorul special desemnat este d-

nul Zuh Francisc Adrian care isi va desfasura activitatea sub supravegherea 

administratorului judiciar, creditorilor şi a judecătorului sindic. 

MASURI  ADECVATE  PENTRU PUNEREA IN APLICARE A 

PLANULUI: 

 

Planul prevede ca varianta principala de reorganizare restructurarea 

activitatii . In cadrul acestei variante a planului masurile care vor fi avute in 

vedere pentru perioada urmatoare, sunt: 

  Reorganizarea activitatii debitorului pentru achitarea esalonata  a 

creantelor din resursele obtinute din continuarea activitatii curente a 

societatii, printr-o restructurare a activitatii si o valorificare mai eficienta 

a resurselor materiale si umane detinute, precum si a pozitiei ocupate pe 

piata locala ; 

 

 

Masurile adecvate sunt stabilite conform art. 95 alin (6). si se refera la: 

 

 Păstrarea, în întregime , de către debitor, a conducerii activităţii sale, cu 

supravegherea de către administratorul judiciar desemnat în condiţiile 

legii;  

Ţinând cont de specificul planului de redresare, se păstrează dreptul de 

conducere a activităţii curente a societatii sub supravegherea administratorului 

judiciar. 
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Obţinerea de resurse financiare pentru susţinerea realizării planului şi 

sursele de provenienţă a acestora;  

  

     Resursele financiare necesare acoperirii creantelor conform 

programului de plata  vor avea la baza urmatoarele surse de finantare pe o 

perioada de trei ani de la confirmarea planului: 

 

- continuarea activitatii societatii in ceea ce priveste desfacerea preparatelor  

existente ; 

- diversificarea sortimentului de produse si preparate realizate conform 

cererii populatiei; 

- consolidarea serviciului de catering, pentru livrarea produselor si 

preparatelor  realizate de societate consumatorilor, pe baza de comenzi; 

- dezvoltarea si a altor activitati menite sa duca la obtinerea de venituri 

pentru societate (oferta de pachete cu produsele realizate pentru nunti, 

botezuri,  mese comuna ,diferite evenimene, zile onomastice, etc.) 

 

PROGRAMUL DE PLATA A CREANTELOR( anexa 3) 

 

          Conform Art 3 alin 22 din Legea 85/2006, prin program de plata  a 

creanţelor se înţelege tabelul de creanţe care cuprinde cuantumul sumelor pe 

care debitorul se obligă să le plătească creditorilor, prin raportare la totalul 

creantelor admise la masa credala . 

           Acesta cuprinde cuantumul sumelor datorate creditorilor  pe care 

debitorul se obligă să le plătească acestora, precum si termenele la care debitorul 

urmează să plătească aceste sume. 

 Conform prevederilor legale ale art.95 al3 indice 1 din L85/2006, 
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termenele de plata stabilite prin contractul  de credit nr.797/28.12.2009 incheiat 

de catre debitor  cu Banca Transilvania incheiat pentru perioada 01.2010-

12.2019  , se mentin exact cum apar ele stabilite si pentru sumele indicate in  

graficului de rambursare cuprins in contract. 

Prin urmare in perioada de reorganizare se va achita in intregime creanta 

Bancii Transilvania  restanta la data deschiderii procedurii in cuantum de 10.170 

lei( compusa din credit restant, dobinzi si penalitati) in primele trei luni in 

fiecare dintre aceste luni achitandu-se si rata scadenta lunar iar in continuarea se 

va respecta intocmai graficul de rambursare.     

  In aceste conditii, in perioada de 36 de luni de derulare a planului de 

reorganizare, se asigura recuperarea  creantelor  garantate, bugetare si 

chirografare , cshflow-ul incasarilor si platilor estimate pentru perioada de 

reorganizare fiind exprimat in anexa 2. 

Onorariul administratorului judiciar este in cuantum de 800 lei/luna (exclusiv 

TVA). 

 

CONCLUZII: 

 Planul de reorganizare al SC GASTROZUH SRL este intocmit de catre 

societatea debitoare pe baza modelului pus la dispozitie de administratorul 

judiciar ca urmare a premiselor reale de redresare a societatii considerand ca 

solutia cea mai buna de despagubire a titularilor de creante o reprezinta 

aprobarea prezentului plan de reorganizare. 

 

 SC  GASTROZUH  SRL 

                 Adm. special 

                 Zuh Francisc Adrian 


